Nrwniosku ..oovvvviiiiii

WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA / DOPOSAZENIA*
STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO"

Podstawa prawna: art. 46ust. Ipkt. 1i la oraz ust. 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 7 2021 r. poz. 1100 t.j. 7 poin. zm)

I. DANE DOTYCZACE PODMIOTU PROWADZACEGO DZIALALNOSC GOSPODARCZA, NIEPUBLICZNEGO
PRZEDSZKOLA, NIEPUBLICZNEJ SZKOLY ORAZ PRODUCENTA ROLNEGO ZWANYMI DALEJ

WNIOSKODAWCAMI
L L
/ nazwa lub imi¢ i nazwisko w przypadku osoby fizycznej/ /pesel — w przypadku osoby fizycznej,
jezeli zostat nadany/
/adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania / / numer telefonw/

1.2 Forma prawna prowadzonej dziatalnosci:

1.3. Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci:

PO NUMETEIN: ... .ottt ettt e et e et e et e e tbeese e b e esseeasessassesseesbeesseesbeesseesseeseesssesssessesaanns

1.5. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzgdowym podmiotdéw gospodarki narodowej / REGON/jezeli zostat

1.7. Numer identyfikacji podatkOWe] NIP ........ccoiiiiiiiiiiiiiie ettt ettt

1.8. Numer rachunku DANKOWEZO ... ..ottt sttt ettt ettt et eb e e b e saesaesbenbeene

*niepotrzebne skresli¢
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II. DANE DOTYCZACE BIEZACEGO I PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA

2.1. Stan zatrudnienia w ciagu ostatnich 6 miesigcy przed ztozeniem wniosku:
Liczba zatrudnionych
Lp. Miesiac/Rok w przeliczeniu Sposob rozwiazania umowy o prace
na pelny wymiar czasu pracy

1 2 3

1.

2

3

4.

5

6
Uwaga:

w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy pracownika lub rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, wnioskodawca sktada dodatkowe oswiadczenie
zawierajace informacje o zmniejszeniu czasu pracy pracownika oraz o sposobie rozwigzania stosunku pracy

i przedstawia do wgladu $wiadectwa pracy.

2.2 Liczba pracownikow zatrudnionych u wnioskodawcy w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy w dniu ztoZenia

wniosku

2.3 Liczba planowanych do wyposazenia/doposazenia* stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.......................

2.4 Stopa ubezpieczenia wypadkowego obowiazujacego w zakladzie WyNOSI : ......coveceveuirinicineiiininenet e

III. INFORMACJA DOTYCZACA TWORZONYCH STANOWISK PRACY
3.1 Miejsce wykonywania pracy przez skierowanych bezrobotnych:. ...
3.2 Planowany okres zatrudnienia bezrobotnego/ych od .......cccceecevviiniiiiiiininic. dO i
3.3 WYIUAL CZASU PTACY 2 ...ttitiee ittt et et et et e et e e e
34 Pracana .....c.cocoooeiiiiiiiiiiiiiinnn. zmiang/y w godzinach: od .o do.iiii
od.ciiiiiiinin, do.iiiiii
od.ceiiiiiiiini, do.iiiiii
. Wymagane kwalifikacje, umiejetnosci
Stanowisko pracy, o . . q q q
o oot 5 i doSwiadczenie zawodowe niezbedne | Rodzaj pracy jaka bedzie
wynagrodzenie miesi¢czne Liczba q s
Lp. . et = do wykonywania pracy, jakie wykonywana przez
i data zatrudnienia 0s6b aon 5 & 1L q
powinien posiada¢ skierowany skierowanego bezrobotnego
bezrobotny.
Zawod
Stanowisko:
'Wynagrodzenie miesi¢czne:
Zatrudnienie w ciggu............... od
\dnia odbioru utworzonego stanowiska
Zawéd:
Stanowisko:
'Wynagrodzenie miesi¢czne:
Zatrudnienie w ciggu... ............od
\dnia odbioru utworzonego stanowiska

* niepotrzebne skresli¢
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IV. KALKULACJA WYDATKOW NA WYPOSAZENIE/DOPOSAZENIE* POSZCZEGOLNYCH STANOWISK
PRACY I ZRODLA ICH FINANSOWANIA:

Lp. Nazwa wydatku Wydatki ogéltem Zrédia finansowania

Refundacja | Srodki wlasne Inne

Stanowisko 1 — Razem

2 [StanowisKo 2.....ccceiiiiiiiiiiiiiiiiiniennn.

Stanowisko 2 - Razem

* niepotrzebne skresli¢
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V. WNIOSKOWANA KWOTA REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA / DOPOSAZENIA *

STANOWISKA PRACY

5.1

5.2

Whnioskuj¢ 0 udzielenie refundacji W WYSOKOSCI ......ceerveiriiiiiiniiinicieentet ettt sttt

STOWIIIE! .ttt ettt ettt b bt h bt b et e bbbt enebeae e

w celu wyposazenia / doposazenia® ...........cccccveeieieneciencnnns stanowisk/a pracy dla ..........ccocooiiniiineininee

0s0b bezrobotnych.

Szczegodtowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia /doposazenia* stanowiska pracy, w szczegdlnosci
na zakup $rodkéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkéw niezbgdnych do zapewnienia zgodnosci stanowiska
pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Lp Nazwa stanowiska Nazwa zakupu Kwota refundacji
pracy urzadzenia nowe urzadzenia uzywane  |PrzZeznaczona na zakup
1
Razem
2
Razem
Razem ogélem
Pouczenie:

Whnioskodawca zobowiagzuje si¢ do zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca

2004r.

o podatku od towardéw i ustug (Dz.U. z 2021 r. poz. 685 tj. z p6ézn. zm.) podatku naliczonego dotyczacego

zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanej refundacji, w terminie:
a) nie dluzszym niz 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ustug, w ktorej

b)

wykazano kwotg¢ podatku naliczonego z tego tytutu - w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzgdu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres
rozliczeniowy,

30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

VI. DEKLARUJE DALSZE ZATRUDNIENIE PO WYMAGANYM OKRESIE 24 MIESIECY NA OKRES .........
-MIESIECY.

* niepotrzebne skresli¢
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VII. ZABEZPIECZENIE ZWROTU OTRZYMANYCH SRODKOW:

6.1 Zabezpieczeniem zwrotu otrzymanych srodkoéw bedzie:
a) porgczenie,

b) weksel z porgczeniem wekslowym ( aval ),

¢) gwarancja bankowa,

d) zastaw na prawach lub rzeczach,

e) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,

f) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

6.2 W przypadku zabezpieczenia w formie porgczenia lub weksla z porgczeniem wekslowym nalezy podaé nastgpujace

dane:

a) dane pierwszego porgczyciela

IMIQ 1 NAZWISKO .ottt e e stan cywilny:........c.oooeveineininenn.

ALA UFOAZEIIA ..ottt h et b e s e b et b et e s b et b e e st eee eh e et eneeb e eees et et et e ben e et e sebeaeeneateeenens
Adres ZAMIESZKANIA ... ..ttt e
seria i nr dowodu 0SODIStEZO ....vuvviniiiriiiiiiieieiiniierireeeeneeee. IUMET telefonu......o.ooooii
nazwa i adres ZaKtadu Pracy ...
miesigczny dochod brutto ( $rednia z 0statnich 3 M — CY).ueuininininititit i

OKTES ZAtTUANICIIA ¥ ...ttt e e e ettt e e et et e et e et et e et e et e
stan majatkowy a) rozdzielno$¢ majatkowa b) wspolnota ustawowa

b) dane drugiego porgczyciela
IMIQ 1 NAZWISKO ...t stan cywilny:..........oooeiiiiiiinn
ALA UTOAZENIA. ...ttt ettt sttt a s b st et ea e bt ea st b et st b bt e bt et e be st ea et et saen et ebeanenen

AdIES ZAMIESZKANIA ... ... ittt e e e e e e e

seria i N dowodu 0SODISTEZO ......vuvnininiiii i numer telefonu ..........ccoceoviniineiicne
nazwa 1 adres Zakladtl PIaCy ........o.oeiiiei e
miesieczny dochod brutto ($rednia z ostatnich 3 M — CY)..eueniniiiit i
0Kres ZatrudnICnia .. ... i e
stan majatkowy a) rozdzielno$¢ majatkowa b) wspolnota ustawowa

*dotyczy 0sob zatrudnionych na podstawnie umowy o pracg.

W przypadku posiadania rozdzielnosci majgtkowej przed podpisaniem umowy nalezy doreczyé do wglgdu stosowny dokument.

VIII. POMOC PUBLICZNA

Refundacja dokonywana podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza stanowi pomoc de minimis,
w rozumieniu przepisdéw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013, str. 1) i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze rolnym w rozumieniu
przepiséw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r w sprawie zastosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
724.12.2013, str. 9) i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.
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Refundacja dokonywana niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej szkole stanowi pomoc de minimis,
w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 =z dnia 18 grudnia 2013r w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i jest udzielana
zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie finansowe
z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe — nie
stanowi pomocy de minimis.

/miejscowos¢ i data/ /podpis i pieczatka Wnioskodawcy/
Zalaczniki:
1. Dokument potwierdzajacy forme prawng prowadzonej dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej /kserokopia - oryginat do wgladu/.
2. Oswiadczenie nr 1 (dotyczy obecnej sytuacji wnioskodawcy).
3. Oswiadczenie nr 2 (dotyczy pomocy publiczne;j).
4. Dokumentu potwierdzajacego prawo do uzytkowania lokalu /oryginat do wgladu, o§wiadczenie wnioskodawcy/.
5. Opis stanowiska pracy.
6.  Wypehiony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis.
7. Kserokopia dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien

ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie /dotyczy wylacznie producenta rolnego-

oryginat do wgladu/.

Objasnienia:

D - refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dotyczy takie skierowanego poszukujgcego
pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu Ilub niewykonujqcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby
niepetnosprawnej, z wylqczeniem opiekunow osoby niepetnosprawnej pobierajqcych swiadczenie pielegnacyjne lub
specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow o Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na
podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow zwanego dalej opiekunem

2 — zatrudnienie na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego powinno trwaé co
najmniej 24 miesigce w pelnym wymiarze czasu pracy, a skierowanego opiekuna co najmniej w polowie wymiaru
czasu pracy
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