POWIATOWY URZAD PRACY W PAJECZNIE

Krajowy ul. 1 Maja 65, 98-330 Pajeczno
@ Fundusz tel. 34 311 28 82, 34 311 28 42 ((“
Szkolenlowy faX 34 31 1 12 92 URZAD PRACY
e-mail praca@pup.pajeczno.pl

Kryteria Oceny Wniosku Pracodawcy o przyznanie Srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy

I. Kryteria podstawowe

1) Zgodnos$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego z potrzebami
(waga punktowa 15 pkt):

- Lokalnego rynku pracy — 15 pkt,
- Regionalnego rynku pracy — 10 pkt.

2) Posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanego ze Srodkow KFS
certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego (waga punktowa 10 pkt):

- Tak, organizator posiada certyfikaty jakosci ustug do 20 pkt,
- Nie, organizator nie posiada certyfikatow jakosci ustug — 0 pkt.

3) Koszty ksztalcenia ustawicznego wskazanego do sfinansowania ze srodkow KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku (waga punktowa 15 pkt):

- Jezeli cena wskazanego szkolenia bedzie wyzsza od podobnych ustug dostgpnych na rynku — 0 pkt,
- Jezeli cena wskazanego szkolenia bedzie rowna cenie podobnych ustug dostepnych na rynku — 10 pkt,
- Jezeli cena wskazanego szkolenia bedzie nizsza od podobnych ustug dostepnych na rynku — 15 pkt.

4) Plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztalceniem ustawicznym
finansowanym ze $rodkéw KFS (waga punktowa 10 pkt):

- Planowany $redni czas zatrudnienia przeszkolonych pracownikéw do poét roku — 2 pkt,
- Planowany $redni czas zatrudnienia przeszkolonych pracownikéw do roku — 5 pkt,
- Planowany $redni czas zatrudnienia pracownikow powyzej roku — 10 pkt.

Maksymalna liczba punktéw — 60.
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